
L’APPORT
POUR LES
ÉQUIPES 

Expliquer son
travail pour

prendre
conscience de ses

compétences
Mettre par écrit

des pratiques
professionnelles
qui sont souvent

orales

Valoriser son
action et être

dans une
dynamique

d’amélioration

Parler de son
métier et

créer d’autres
façons de
travailler

Prendre du
recul et

conforter son
savoir-faire

Comprendre son
interdépendance

avec les collègues et
travailler la

collaboration

S’interroger à
plusieurs pour

trouver des
solutions
d’équipe

S’arrêter sur
ses pratiques

et voir que l’on
avait déjà la

solution

Faire part de
la spécificité
de son poste

en fonction de
l’âge des

élèves

Faire
reconnaître la
complexité de
son travail par

les élèves


